
Ihre Aufgabengebiete sind:

n	�Planung und Bau von Fernwärmesystemen, eigener Wärmeanlagen sowie 
für Contracting-Projekte

n	�Erstellung von Versorgungskonzepten für Gebäude und Fernwärmesysteme
n	�Akquise und Marketing im Fernwärme- und Contractingbereich
n	�Öffentlichkeitsarbeit für den Bereich Technische Dienstleistungen und Wärme

Sie sollten ein technisches Studium (Diplom-Ingenieur/-in, Master, Bachelor)  
der Fachrichtung Versorgungs-, Energie- oder Wärmetechnik (oder vergleich-
bar) absolviert haben, ein qualifiziertes Wissen in diesem Bereich besitzen, 
gute PC-Kenntnisse vorweisen können und analytische Fähigkeiten, selbst-
ständiges Arbeiten sowie Kommunikations- und Teamfähigkeit mitbringen. 
Nachwuchskräfte sprechen wir an.

Sie erhalten eine leistungsorientierte Vergütung nach dem Tarifvertrag für 
Versorgungsbetriebe (TV-V) und umfangreiche Sozialleistungen.

Sprechen Sie mit uns. Auskünfte erhalten Sie von unserem Herrn Geiger  
unter der Rufnummer (0 71 21) 5 82-37 13 oder (01 76) 15 82 70 07.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit aussagefähigen Unterlagen.

FairEnergie GmbH, z. H. Herrn Geiger
Postfach 25 54, 72715 Reutlingen,
eberhard.geiger@stadtwerke-reutlingen.de,
www.fairenergie.de

Ingenieur/-in 
Versorgungs- oder Energie-/Wärmetechnik 

Wir sind ein modernes, zukunftsfähiges und kundenorientiertes Energie
versorgungsunternehmen der Stadtwerke Reutlingen GmbH und beliefern 
80 000 Kunden mit Strom, Erdgas, Trinkwasser und Wärme.  
Rund 500 Mitarbeiter sind im Konzern beschäftigt. Optimaler Kunden
service und ein hoher technischer Standard sind unser Anspruch.

Für unseren Bereich „Technische Dienstleistungen und Wärme“ suchen wir eine/-n


