
Hier ist deine Chance:

Ausbildung 
   mit Energie.
  Berufe 
 mit Zukunft.

  mit Energie.
  
 mit Zukunft.



Mit Energie 
  in einen 
Beruf mit 
     Zukunft.
Wir machen dich fi t in Theorie und Praxis!

Fundierte Ausbildung 

• Industriekaufmann/-frau
• Elektroniker/-in für Betriebstechnik
• Anlagenmechaniker/-in Rohrsystemtechnik
• Fachangestellte/-r für Bäderbetriebe

Sicheres Studium

In Zusammenarbeit mit der Dualen Hochschule 
Baden-Württemberg

•  Bachelor of Engineering (m/w)
Fachrichtung Elektrische Energietechnik

• Bachelor of Engineering (m/w) Fachrichtung 
 Informationstechnik (Netz- und Softwaretechnik)
•  Bachelor of Arts (m/w) 

Fachrichtung Accounting & Controlling

Wir machen dich fi t in Theorie und Praxis!

• Elektroniker/-in für Betriebstechnik
• Anlagenmechaniker/-in Rohrsystemtechnik
• Fachangestellte/-r für Bäderbetriebe

In Zusammenarbeit mit der Dualen Hochschule 

Fachrichtung Elektrische Energietechnik
• Bachelor of Engineering (m/w) Fachrichtung 
 Informationstechnik (Netz- und Softwaretechnik)

• Anlagenmechaniker/-in Rohrsystemtechnik

In Zusammenarbeit mit der Dualen Hochschule 

Lust auf Erfolg?
     Dann beginne eine 
 Ausbildung im 
Stadtwerke-Konzern!

Mit einer Ausbildungsquote von rund 10 % gehört der Stadt-
werke-Konzern zu den größten Ausbildungsbetrieben der 
Region Reutlingen. Unsere Azubis, darunter auch Studenten, 
legen im Stadtwerke-Konzern den Grundstein für ihre berufl i-
che Zukunft. 

Leben braucht Energie – wir versorgen unsere Kunden rund 
um die Uhr mit Strom, Erdgas, Trinkwasser, Fernwärme und 
weiteren energienahen Dienstleistungen und betreiben die 
Reutlinger Bäder. Im Konzern sorgen über 500 Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter für die Zufriedenheit unserer Kunden 
und Badegäste. 

Wir im Stadtwerke-Konzern nehmen die Berufs-
ausbildung wichtig. Deshalb profi tierst du von:
 
Vielseitigkeit: Während deiner Ausbildung lernst du alle 
Bereiche im Unternehmen kennen.
 
Praxisnähe: Schon in der Ausbildung wirst du in den 
Arbeitsalltag eingebunden.
 
Sozialkompetenz: Während der Ausbildungszeit durch-
läufst du mehrere soziale Projekte im Austausch mit der 
BruderhausDiakonie Reutlingen und in Zusammenarbeit mit 
dem Umweltbildungszentrum Listhof.
 
Abwechslung: Alle zwei Jahre fi ndet ein viertägiges Azubi-
Event statt. Besichtigungen aller Betriebsanlagen, spannende 
Aktionen, kombiniert mit Projektarbeiten zu aktuellen Themen 
der Energiewirtschaft ergeben eine besondere Erlebnis- und 
Kompetenzerfahrung, die nachhaltig den Zusammenhalt im 
Team stärkt.
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Industrie-
kaufmann/-frau

Elektroniker/-in 
für Betriebstechnik

Ausbildungsdauer: 2,5 Jahre 
Voraussetzungen: guter Realschulabschluss oder mehr

Was du sonst noch mitbringen solltest:
• Freundliches und kompetentes Auftreten
• Teamfähigkeit
• Eigeninitiative und Leistungsbereitschaft

Aufgabengebiete:
Industriekaufl eute sind vielseitig aktiv z. B. im Einkauf, Vertrieb, 
Buchhaltung, Personalwesen, Controlling …

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Voraussetzungen: guter Hauptschul- oder Realschulabschluss

Was du sonst noch mitbringen solltest:
• Logisches Denkvermögen
• Teamfähigkeit

Aufgabengebiete:
Elektroniker/-innen für Betriebstechnik arbeiten in der Stromver-
sorgung und haben ihre Tätigkeit an wechselnden Arbeits-
plätzen im Freien und in Gebäuden (z. B. Bau, Montage und 
Wartung von elektrischen Leitungen und Anlagen, Mess- und 
Prüfarbeiten an Beleuchtungseinrichtungen und Umspann-
werken).

A U S B I L D U N G
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Anlagenmechaniker/-in 
Rohrsystemtechnik

Fachangestellte/-r 
für Bäderbetriebe

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre 
Voraussetzungen: guter Hauptschul- oder Realschulabschluss

Was du sonst noch mitbringen solltest:
• Handwerkliches Geschick
• Teamfähigkeit

Aufgabengebiete:
Anlagenmechaniker/-innen Rohrsystemtechnik sind im Bereich 
Erdgas- und Wasserversorgung tätig. Die Aufgaben sind z. B. 
das Verlegen von Rohrleitungssystemen und Hauptleitungen, 
sowie die Wartung und Installation von Versorgungsanlagen 
und Betriebseinrichtungen.

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzungen: mindestens guter Hauptschulabschluss

Was du sonst noch mitbringen solltest:
• Freude am Sport
• Kontaktfreudigkeit
• Freundliches Auftreten

Aufgabengebiete:
Fachangestellte für Bäderbetriebe sorgen für die Überwachung 
des Badebetriebes, dazu gehört u.a. die  Beckenaufsicht, 
Betreuung der Besucher, Wartung der technischen Einrichtun-
gen, Wasserrettung und Erste Hilfe.

A U S B I L D U N G
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Bachelor of Engineering (m/w)
Fachrichtung
Informationstechnik

S T U D I U M

Studiendauer: 3 Jahre 
Voraussetzungen: Abitur bzw. Fachhochschulreife

Was du sonst noch mitbringen solltest:
• Affi nität zu Mathematik und Physik
• Technisches Interesse und Verständnis
• Ausdauer und Leistungsbereitschaft

Aufgabengebiete:
Ingenieurstätigkeiten im informationstechnischen Bereich, wie 
die Planung und Projektierung sowie die Überwachung unserer 
Kommunikations- und Fernwirkanlagen, Glasfasernetze sowie 
der Zählerfernauslesung.

• Berufe mit Zukunftsperspektiven
• Ausbildung nach neuestem Stand von Technik und Wissen
• Lernen von erfahrenen Kollegen und engagierten Ausbildern
• Gemeinsame Aktivitäten innerhalb eines starken Teams
• Abwechslungsreiche Aufgaben, Workshops und Events 
• Einstieg in spannende Berufe der Energiewirtschaft
• Beste Karrierechancen
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Die Ausbildung 
im Stadtwerke-Konzern 
bietet dir:

Bachelor of Engineering (m/w) 
Fachrichtung
Elektrische Energietechnik
Studiendauer: 3 Jahre 
Voraussetzungen: Abitur bzw. Fachhochschulreife

Was du sonst noch mitbringen solltest:
• Affi nität zu Mathematik und Physik
• Technisches Interesse und Verständnis

Aufgabengebiete:
Ingenieurstätigkeiten im elektrotechnischen Bereich, 
bei uns sind das vor allem Planung, Bau und Überwachung 
unserer Stromnetze.

S T U D I U M

Bachelor of Arts (m/w)
Fachrichtung 
Accounting & Controlling
Studiendauer: 3 Jahre 
Voraussetzungen: Abitur bzw. Fachhochschulreife

Was du sonst noch mitbringen solltest:
• Freude am Umgang mit Zahlen
• Teamfähigkeit
• Genaues Arbeiten

Aufgabengebiete:
Schwerpunkt bilden Tätigkeiten in Finanzbuchhaltung und Con-
trolling. Präzise Finanzplanung und Mitarbeit bei der Erstellung 
von Jahresabschlüssen sind weitere Tätigkeitsschwerpunkte.

Bachelor of Engineering (m/w) 
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von Jahresabschlüssen sind weitere Tätigkeitsschwerpunkte.

Bachelor of Engineering (m/w) 



Im Überblick:
 Der Stadtwerke-
  Konzern.

Deine Vorteile:

Bewirb dich jetzt!

• Ursprung 1860
• ca. 250 Mio. Umsatz
• ca. 500 Mitarbeiter/-innen
•  Sparten: Strom, Erdgas, Trinkwasser, 

Fernwärme, Netzbetrieb
• Betrieb der Reutlinger Bäder

• Moderner und hoher Ausbildungsstandard
• Umfassende Ausbildung in einem 
 motivierten Team
• Angenehmes Betriebsklima
• Spannende Ausbildungsevents
• Eigenes Betriebsrestaurant
• Gute Sozialleistungen

Sende uns deine aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen:

FairNetz GmbH
Herr Ralf Heim
Hauffstr. 89
72762 Reutlingen
Tel.: 07121 / 582-3522
Fax: 07121 / 582-3579
bewerbung-azubi@stadtwerke-reutlingen.de
www.fairnetzgmbh.de
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